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EIROSISTEMA

Minimala laika intervala noteikSanas
kartiba Apdrosinasanas un
parapdrosinasanas likuma 44. panta
minéto elementu regularai
izvérteéSanai un apdrosinasanas
sabiedribu darbibas parbauzu
veiksanai

ST kartiba ir izstradata, pamatojoties uz Apdro§inasanas un parapdroginasanas
likuma (turpmak — APL) 45. pantu.

Risku novertésanas un uzraudzibas
intensitates limena noteikSana

Uzraudzibas eksperti apdroSinasanas sabiedribu risku novertéSanas un
uzraudzibas intensitates limeni nosaka saskana ar Latvijas Bankas normativo
dokumentu "Risku noveértéSanas un uzraudzibas intensitates Iimena noteikSanas
metodologija".

Risku novertésanas un uzraudzibas intensitates [imena noteikSanas process ietver
ietekmes raditaja novert€Sanu, apdroSinasanas sabiedribas darbibai piemitoSo
risku kvantitativo un kvalitativo novertéSanu, ka ar1 iek$€jas kontroles sist€émas
elementu novertésanu (sk. attelu).
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Attels

"Apdrosinasanas sabiedribas risku novértésanas un uzraudzibas
intensitates noteiksana"

UZRAUDZIBAS INTENSITATE

Kopégjais risku novertéjums

. - - Kapital. . .
Risku parvaldibas sistéma . ,apl ala Parvaldibas sistema
pietieckamiba
PR " Parvaldibas sistémas| |Parvaldibas sisteémas
ParakstiSanas risks Tirgus risks Kreditrisks O'pera.cmnal;us Tirg, s.darbibas kvantitativais kvalitativais
risks risks . _
novertejums movertéjums

Ietekmes raditaja noveértejumu nosaka punktu skala no "1" Iidz "4", ievérojot sadu

iedalfjumu:

zema ietekme vid&ji augsta

ietekme

vidgji zema
ietekme

ApdroSinasanas sabiedribas darbibai piemitoSo risku lielumu raksturojoso
kvantitativo un kvalitativo raditaju novértéjumu un ieksgjas kontroles sistémas
elementu novertejumu, ka art atsevisku risku parvaldiSanas noveért&jumus nosaka
punktu skala no "1" Iidz "4", ieverojot sadu iedalijumu:

| vidgji zems risks | vidgji augsts risks [ GUOCORICKINN

Novértésanas rezultatus apkopo un atbilstoSi tiem nosaka apdroSinaSanas
sabiedribas uzraudzibas intensitates limeni.

| zems risks

Noteikto uzraudzibas intensitates Itmeni izmanto, lai péc tam noteiktu prioritaros
uzraudzibas pasakumus, planotu apdroSinasanas sabiedribu darbibas parbaudes
un noteiktu to apjomu, mérki un bieZumu, nodroSinot uz riskiem balstitu
uzraudzibu.

Apdrosinasanas sabiedribu risku un uzraudzibas intensitates Iimena noveértejumus
aktualizg reizi gada.
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Uzraudzibas pasakumu noteikSana
atkariba no uzraudzibas intensitates
limena

Latvijas Banka, veicot uzraudzibu, lai parliecinatos par apdro§inasanas
sabiedribas darbibas atbilsttbu APL prasibam, atbilsto$i 1. tabula noraditajiem
uzraudzibas uzdevumiem izveért€ APL 44.panta minétos apdrosinasanas
sabiedribas darbibu raksturojosos elementus.

1. tabula "Apdrosinasanas sabiedribu darbibu raksturojoso elementu
uzraudzibas uzdevumi'

APL 44. panta minéetie

) Uzraudzibas uzdevumi
elementi

Novertet apdrosinasanas sabiedribas sp&ju
sasniegt strategiskos mérkus un stratégijas

1. Darbibas strategija atbilstibu APL 65. panta un Regula (ES)

Nr. 2015/35 noteiktajam un parrunat stratégiju ar
apdroSinasanas sabiedribas vadibu.

Novertet apdroSinasanas sabiedribas

2. Organizatoriskie organizatoriskas strukturas atbilstibu APL 53. un
procesi 64. panta un Regula (ES) Nr. 2015/35
noteiktajam.

Novertet apdrosinasanas sabiedribas ieksgjas
informacijas apmainas sist€mas atbilstibu

3. Ieksgjas informacijas | apstiprinatajam ieks$€jam politikam un

apmainas sist€ma procediiram un informacijas apmainas proceduras

atbilstibu APL 53., 64., 66. un 220. panta un

Regula (ES) Nr. 2015/35 noteiktajam.

4. Darbibai biitisko risku, | Novertet apdrosinasanas sabiedribas apstiprinatas

kuriem apdrosSinasanas risku parvaldibas sistémas atbilstibu ieksgjam
sabiedriba ir paklauta vai | politikam un procediiram, APL 53., 64. un
kuriem ta var tikt 220. panta un Regula (ES) Nr. 2015/35
paklauta, noveértésanas noteiktajam.

sistéma
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5. Sp€ja izvertet tas vides
riskus, kura darbojas
apdrosSinasanas
sabiedriba

Novertét apdroSinasanas sabiedribas spéjas
izvertet tas vides riskus, kura apdrosinasanas
sabiedriba darbojas, atbilstibu APL 55., 64. un
65. panta un Regula (ES) Nr. 2015/35
noteiktajam.

6. Parvaldibas sistémas,
t. sk. sagatavota risku un
maksatsp&jas pasu
novert&juma, atbilstiba
APL 53.—74. pantam

Novertet apdrosinasanas sabiedribas apstiprinatas
ieks€jas kontroles politikas un procediiras, ieksgja
audita politikas un procediras, arpakalpojumu
sanemsanas politikas un procediiras, ka ar1
parvaldibas sisteémas un risku un maksatspgjas
pasu novertgjuma atbilstibu APL 53.—74. un

220. panta un Regula (ES) Nr. 2015/35
noteiktajam.

7. Tehnisko rezervju
veidoSanas atbilstiba
APL 98.-115. pantam

Novertet apdrosinasanas sabiedribas iesniegtas
informacijas par tehniskajam rezervém
atspogulosanas kvantitativajos parskatos
atbilstibu Regula (ES) Nr. 2023/894 noteiktajam
un tehnisko rezervju veidosanas atbilstibu
apdroSinasanas sabiedribas apstiprinatajam
politikam un procediram, APL 98.—115. panta,
Regula (ES) Nr. 2015/35 un Latvijas Bankas
21.10.2024. noteikumos Nr. 325 "Apdrosinasanas
un parapdroSinasanas liguma robeZu noteikSanas
principi un tehnisko rezervju aprékinasanas
pamatprincipi™ noteiktajam.

8. Kapitala prasibas
atbilstiba APL 116.—
130. pantam

Novertet apdroSinasanas sabiedribas kapitala
prasibas atbilsttbu APL 116. un 117. panta
noteiktajam, iesniegtas informacijas par kapitala
prasibu atspogulosanas kvantitativajos parskatos
atbilstibu Regula (ES) Nr. 2023/894 noteiktajam
un kapitala prasibas aprékinasanas atbilstibu
apdroSinasanas sabiedribas apstiprinatajam
politikam un procediiram, APL 116.—-130. panta,
Regula (ES) Nr. 2015/35 un Latvijas Bankas
16.12.2024. noteikumos Nr. 376 "Apdrosinasanas
sabiedribu, parapdroSinasanas sabiedribu un
arvalsts apdros$inataju filialu maksatspgjas
kapitala prasibas un paSu kapitala aprekinaSanas
noteikumi noteiktajam.
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9. Ieguldijumu darbibas
atbilstiba APL 131.—
138. pantam

Noveértét apdroSinasanas sabiedribas par
ieguldijumiem iesniegtas informacijas
atspogulosanas kvantitativajos parskatos
atbilstibu Regula (ES) Nr. 2023/894 noteiktajam.
Novertét apdroSinasanas sabiedribas ieguldijumu
veidoSanas procediiras atbilsttbu APL 132. panta
noteiktajam. Novertét ieguldijumu darbibas
atbilstibu apdrosSinasanas sabiedribas
apstiprinatajam politikam un procediiram, APL
131.-138. panta un Regula (ES) Nr. 2015/35
noteiktajam.

10. Pasu kapitala
atbilstiba APL
116. pantam

Noveértét apdroSinasanas sabiedribas par pasu
kapitalu iesniegtas informacijas atspogulo$anas
kvantitativajos parskatos atbilstibu Regula (ES)
Nr. 2023/894 noteiktajam un pasu kapitala
atbilstibu apdrosSinasanas sabiedribas
apstiprinatajam politikam un procediiram, APL
116. panta, Regula (ES) Nr. 2015/35 un Latvijas
Bankas 16.12.2024. noteikumos Nr. 376
"ApdroSinasanas sabiedribu, parapdroSinasanas
sabiedribu un arvalsts apdrosinataju filialu
maksatspéjas kapitala prasibas un pasu kapitala
aprékinasanas noteikumi" noteiktajam.

11. Pilniga vai dalgja
ieks€ja modela pastaviga
atbilstiba APL 121.—
129. pantam

Ja Latvijas Banka ir san@musi pieteikumu pilniga
vai dalgja ieks$€ja modela izmantoSanas atlaujas
sanemsanai, novertet iesniegtas dokumentacijas
atbilstibu Regula (ES) Nr. 2015/35 un Latvijas
Bankas 16.12.2024. noteikumos Nr. 379
"ApdroSinataju un parapdrosinataju ieksgjo
modelu noteikumi" noteiktajam. Novertet pilniga
vai dal€ja ieks§€ja modela atbilstibu
apdroSinasanas sabiedribas apstiprinatajam
politikam un procediram, APL 121.-129. panta,
Regula (ES) Nr. 2015/35 un Latvijas Bankas
16.12.2024. noteikumos Nr. 379 "Apdrosinataju
un parapdrosinataju iek$€jo modelu noteikumi"
noteiktajam.



http://likumi.lv/ta/id/274969#p116
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12. Stresa testu veikSanai
izmantojamo metozu un
kartibas piemérotiba

Noveértét apdroSinasanas sabiedribas stresa testu
rezultatus, stresa testu veikSanai izmantojamo
metozu un kartibas piemeérotibu un pienemtos
lémumus par stresa testa minéto notikumu vai
tirgus nosacijumu izmainu iestasanas gadijuma
veicamajam darbibam.

13. Spg&ja turpinat likuma | par veicamajam darbibam, novertet

prasibam atbilstosu apdrosSinasanas sabiedribas sp&ju turpinat likuma
darbibu, iestajoties stresa | prasibam atbilstosu darbibu, iestajoties stresa
testa izvertetajam testa izvertétajam nelabvéligajam notikumam vai
nelabvéligajam mainoties tirgus nosacijumiem. Novertét
notikumam vai mainoties | apdrosinasanas sabiedribas sp&ju turpinat darbibu,
tirgus nosacijumiem nemot vera atbilstos$i APL 139., 141., 142. vai

Nemot verta stresa testu rezultatus un lémumus

146. pantam iesniegto informaciju.

APL 44.panta minétos apdroSinaSanas sabiedribu darbibu raksturojo$os
elementus regulari izverte:

analiz€jot apdroSinasanas sabiedribas kvantitativo un kvalitativo
uzraudzibas parskatu informaciju;

izvert€jot apdrosinasanas sabiedribas dazadu veidu parskatos un
publikacijas atklato informaciju;

izvert€jot zverinatu revidentu zinojumus par revidétajiem finansu
parskatiem un novertgjot finansu parskatos sniegto informaciju;
analizgjot stresa testu noverte§jumu rezultatus;

izskatot apdroSinaSanas sabiedribas politikas un procediiras;

izskatot aktuaras funkcijas veicgju sagatavotos zinojumus apdroSinasanas
sabiedribas vadibai;

izskatot iek$€ja audita funkcijas veic€u zinojumus apdroSinaSanas
sabiedribas padomei un ieks€ja audita darbibas planus;

analizgjot atbilstibas funkcijas veic€ju planotas darbibas apdroSinaSanas
sabiedriba;

izvertgjot citu apdrosinasanas sabiedribas iesniegto un par apdroSinasSanas
sabiedribu pieejamo informaciju.

Ievérojot uz riskiem balstitu uzraudzibas pieeju, nepiecieSamibu papildus vai

intervalu So uzraudzibas pasakumu veikSanai nosaka, pamatojoties uz
apdroSinasanas sabiedribai noteikto uzraudzibas intensitates Iimeni.

So elementu papildu vai padzilinata noveértéSana var ietvert, pieméram:
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e problematisko jomu padzilinatas klatienes vai neklatienes parbaudes;
e tematiskas horizontalas parbaudes;

e papildu tikSanas ar apdrosinasanas sabiedribas vadibu;

e tikSanas ar personam, kas atbildigas par pamatfunkcijam;

e pastiprinatu atsevisku risku vai parvaldibas elementu uzraudzibu;

e korektivos pasakumus;

e tikSanas ar akcionaru parstavjiem.

ST kartiba nodrodina, ka augstakas intensitates uzraudziba tiek piemérota
apdro$inasanas sabiedribam, kuram piemit augsts risks vai kuru iesp&jama
finansiala stavokla pasliktinasanas vairak ietekme finanSu tirgu un apdro$inajuma
néméjus, apdrosinatos un personas, kuram ir tiesibas pretendét uz apdrosinasanas
atlidzibu saskana ar noslégto apdroSinasanas ligumu. Augstakas intensitates
uzraudziba attiecigi nozime, piemeram, atseviSku padzilinatas novértéSanas
pasakumu biezaku piem&rosanu. Savukart apdroSinasanas sabiedribam, kuram
noteikta zemas intensitates uzraudziba, atseviski uzraudzibas pasakumi bis
retaki.

Minimalo laika intervalu APL 44. panta minéto elementu darbibas atbilstibas
padzilinatai izvértéSanai nosaka atbilstosi 2. tabula noraditajam.

2. tabula "Uzraudzibas pasakumu noteiksana atkariba no uzraudzibas
intensitates limena"

Uzraudzibas APL 44. panta minéto elementu novertéjums
1nt_ens1tzj1tes Regulara novértésana Padzilinata
limenis novértésana
Zems Katru gadu uzraudzibas cikla Ja nepiecieSams
ietvaros
Merens Katru gadu uzraudzibas cikla Ja nepiecieSams
ietvaros
Vidgjs Katru gadu uzraudzibas cikla Ne retak ka reizi trijos
ietvaros gados
Augsts Katru gadu uzraudzibas cikla Reizi gada
ietvaros

Latvijas Banka APL 44. panta paredz&tos uzraudzibas pasakumus veic un
apdroSinasanas sabiedribas darbibu izvérte tad, kad tas ir nepiecieSams un atbilst
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Latvijas Bankas iek§€jos normativajos dokumentos un citos normativajos aktos
noteiktajam, bet ne retak, ka noradits 2. tabula.

Saja kartiba mingto uzraudzibas pasakumu un novértéjumu saraksts nav
izsmeloss. Latvijas Banka, ja nepiecieSams, var piemé&rot citam uzraudzibas
intensitates limenim atbilstoSu uzraudzibas pasakumu vai izmantot citus, §is
kartibas tabulas nemin€tus uzraudzibas pasakumus vai veikt padzilinatus
novertejumus.




